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VERBALE N. 1 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO, DA INQUADRARE 
NELL’AREA ISTRUTTORI AI SENSI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI 2019/2021 (EX CAT. C) A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO. 
 
OGGETTO: 
A) PRESA D'ATTO DELLA REGOLARE PUBBLICAZIONE DEL BANDO E PRESA IN CARICO DEGLI 

ATTI DEL CONCORSO; 
B) AMMESSI ALLE PROVE D’ESAME; 
C) CRITERI DI MASSIMA E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE. 
 
II giorno 19 giugno 2026 alle ore 09:00 presso la sede comunale Sita in Terno d’Isola, Via Casolini 
n. 7, si è riunita la commissione esaminatrice. 
 
Risultano presenti i Signori: 
Dott. Zappa Paolo, segretario comunale, in qualità di Presidente, collegato on line;  
arch. Nives Mostosi, in qualità di commissario/esperto;  
arch. Corti Valentina, in qualità di commissario / esperto;  
rag. Flavia Sala, in qualità di segretario verbalizzante della Commissione. 
 
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione e quindi la legalità 
della seduta, dichiara aperti i lavori. 
 
A) PRESA D'ATTO DELLA REGOLARE PUBBLICAZIONE DEL BANDO E PRESA IN CARICO DEGLI 

ATTI DI CONCORSO; 
LA COMMISSIONE 

Acquisisce gli atti: 
- la determina del Responsabile del Settore Gestione del territorio RGD n. 377 del 

19/06/2026 con la quale sono stati ammessi n. 8 (otto) candidati. 
- la determina del Responsabile del Settore Gestione del territorio RGD n. 378 del 

19/06/2026 che nomina la Commissione esaminatrice. 
 

LA COMMISSIONE 
Pertanto, prende atto: 

- della regolarità della pubblicazione del bando sul portale del reclutamento InPA del 
Dipartimento della Funzione Pubblica e nella sezione amministrazione trasparente - bandi 
di concorso del sito internet del Comune di Terno d’Isola, ai sensi delle vigenti norme in 
materia della legalità della sua composizione e nomina; 

- che gli atti preliminari e costitutivi del concorso sono conformi alla legislazione in materia. 
 
I sottoscritti componenti della Commissione esaminatrice, presa visione dell'elenco dei 
partecipanti, consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
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DICHIARANO 

 
a) di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, di non 

ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da 
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 
3, del D.lgs. 165/2001); 

b) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 
contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del Codice penale (art. 
35bis del D.lgs. 165/2001); 

c) che, presa visione dell'elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra 
lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilità previste 
dall'art. 1 comma 41, della Legge n. 190/2012 e dall'art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna 
delle cause di astensione previste dall'art. 51 del Cadice di Procedura Civile. 

 
B) AMMESSI ALLE PROVE D’ESAME; 

LA COMMISSIONE 
Rileva che non sussistendo casi di incompatibilità e prende atto: 
 

- che entro i termini stabiliti sono state acquisite dal portale del reclutamento In PA del 
Dipartimento della Funzione Pubblica n. 9 (nove) domande di ammissione e che non sono 
pervenute domande fuori termine; 

- della determinazione RGD n. 377 del 19/06/2026 di ammissione dei candidati che 
risultano dall'allegato A; 
 

e dispone: 
 

- la pubblicazione sul portale del reclutamento In PA del Dipartimento della Funzione 
Pubblica e sul sito internet della comunicazione relativa alla prova scritta per il giorno 21 
luglio 2026 alle ore 15.00 da svolgersi presso LA SCUOLA PRIMARIA di Terno d’Isola sita in 
VIA DEI VIGNALI N. 15, 24030 TERNO D’ISOLA (BG) – aula informatica; 

- nonché della prova orale per il giorno 23 luglio 2026 alle ore 15.00 da svolgersi solo per i 
concorrenti che abbiano riportato una votazione non inferiore a 21/trentesimi nella prova 
scritta, presso SEDE COMUNALE, VIA CASOLINI, 7 24030 TERNO D’ISOLA (BG).  

 
C) CRITERI DI MASSIMA E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 
La Commissione, nel rispetto della trasparenza amministrativa, definisce i criteri e le modalità di 
valutazione delle prove concorsuali, da formalizzare nei relativi verbali al fine di assegnare i 
punteggi attribuiti alle singole prove.  
La prova scritta: 
- consisterà in 20 quesiti a risposta chiusa e 2 quesiti a risposta aperta inerenti alle materie 
oggetto d’esame e saranno valutate come segue: 
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• quesiti a risposta chiusa: ad ogni risposta esatta sarà assegnato il punteggio di 1 
punto, mentre nessun punteggio sarà assegnato a risposte errate o non date;  

• quesiti a risposta aperta: sarà assegnato un punteggio massimo di 5 punti per 
ciascun quesito; 
 

- avverrà mediante l’utilizzo di strumenti informatici, costituirà accertamento della conoscenza 
dell’uso delle apparecchiature informatiche; 
- sarà svolta in presenza e avrà la durata di 1 ora; 
- il punteggio massimo attribuibile sarà pari 30/trentesimi.  
 
La prova orale: 
- consisterà in un colloquio sulle materie oggetto d’esame e tenderà inoltre ad accertare la 
conoscenza della lingua inglese.  
- per i candidati cittadini stranieri verrà accertata l’adeguata conoscenza della lingua 
italiana.  
- il punteggio massimo attribuibile sarà pari a 30/trentesimi.  
 
Le prove d’esame si intendono superate se il candidato ottiene una votazione di almeno 
21/trentesimi in ciascuna di esse.  
Sono ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti che abbiano riportato una votazione non 
inferiore a 21/trentesimi nella prova scritta.  
Il punteggio finale è determinato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta e dalla 
votazione conseguita nella prova orale. 
  
Il termine del procedimento è fissato al 31 luglio 2026. 
 
La Commissione stabilisce altresì di procedere alla pubblicazione del presente verbale sul sito 
istituzionale dell'Ente https://www.comune.ternodisola.bg.it  nella Trasparente/Bandi di 
concorso, prima dello svolgimento delle prove di concorso e sul portale www.inpa.gov.it . 
 
Terno d’Isola, 19 giugno 2026 
 
IL PRESIDENTE – f.to Dott. Paolo Zappa _________________________  
IL COMMISSARIO/ESPERTO –  f.to arch. Nives Mostosi _________________________ 
IL COMMISSARIO/ESPERTO –  f.to arch. Valentina Corti _________________________ 
IL SEGRETARIO –  f.to rag. Flavia Sala _________________________ 
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