ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (BUSTA A)

Spett.le

COMUNE DI TERNO D’ISOLA
Via Casolinin. 7

24030 TERNO D’ISOLA (BG)

PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DELL’ALLESTIMENTO E MANUTENZIONE, ANCHE MEDIANTE
SPONSORIZZAZIONE, DELLE AREE VERDI ALLINTERNO DELLE ROTATORIE SUL TERRITORIO
COMUNALE.

Il
sottoscritto/a

nato/a il a nazionalita

residente in Via/Piazza n

in qualita di

dell'impresa

con sede in Via/Piazza n

codice fiscale partita IVA

tel fax

e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura in oggetto come:

(barrare la casella dell’opzione interessata)

O persona fisica

ovvero
O persona giuridica
a tal fine

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2002 n. 445, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate, oltre alla sanzione dell’esclusione del concorrente dalla procedura

DICHIARA
per tutti

a) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione a contrattare con la Pubblica
Amministrazione, di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023;

b) di aver preso visione dell’avviso pubblico e di accettare incondizionatamente tutte le norme e
le condizioni in esso contenute;



c) diessere interessato/a a presentare offerta per le seguenti rotatorie:

d) di essere in possesso dell’'organizzazione e dell’attrezzatura necessarie a garantire
I'adempimento degli obblighi assunti con regolarita e senza interruzioni;

solo per le persone giuridiche:

a) di essere iscritta nel Registro delle Imprese della CCIAA competente per territorio;

b) di essere in possesso di P.IVA o codice fiscale;

c) dinon trovarsi in alcuna delle cause ostative all’'ammissione alla gara previste dal D.Lgs. n. 159/2011
s.m.i. (normativa antimafia);

d) di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2359 del C.C. con altri soggetti che partecipano alla
stessa gara;

e) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a presentare idonea polizza assicurativa RCT/O, a
garanzia della responsabilita verso terzi dellimpresa nonché dei suoi dipendenti e/o
collaboratori, anche occasionali, per danni a cose e persone in conseguenza dell’esecuzione del
presente contratto;

f) di impiegare personale qualificato in merito all’utilizzo delle attrezzature necessarie ed al rispetto
delle norme di sicurezza per lo svolgimento di attivita in prossimita della sede stradale;

g) di applicare, nei confronti dei propri dipendenti, condizioni economiche e normative non

inferiori a quelle previste dai vigenti CCNL della categoria di appartenenza;

h) di essere in regola rispetto agli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e
assistenziali secondo la legislazione vigente nel territorio in cui € ubicata la sede legale;

i) di non avere adottato piani individuali di emersione del c.d. “lavoro nero” di cui alla L. n.
383/2001;
ovvero (se ricorre questa ipotesi)
abbiano adottato piani individuali di emersione di cui alla L. n. 383/2001 e che il periodo di
emersione si € concluso;

[) che non sussistono stato di fallimento, di liquidazione o di cessazione dell’attivita;

m) che nei propri confronti non & stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale;

n) che nei propri confronti non & stata emessa una condanna, con sentenza passata in giudicato,
per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, Direttiva Ce 2004/18;




oppure
che nei propri confronti sono state emesse le seguenti condanne penali

(Devono essere indicate tutte le condanne penali riportate, comprese quelle per le quali si abbia
beneficiato della non menzione. Il concorrente non é tenuto ad indicare nella dichiarazione le
condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne
revocate, né quelle per le quali e intervenuta la riabilitazione)

o) che I'Impresa non € commissariata né soggetta a misure di amministrazione controllata;
p) che I'lmpresa é titolare delle seguenti posizioni:

INPS o | Matricola (0] R
INAIL i eveeieeeeieeeees ettt et e Matricola Nr. e,

g) che I'lmpresa applica ai propri dipendenti il contratto di 1avoro ..........ccccceveivieiviiceiceccececece e,
r) che il nr. degli addetti incaricati a svolgere il servizio di cui in oggetto risulta essere ......................
s) che il numero di dipendenti (barrare la casella  corrispondente) va:
daO0a5oO da6al5o dal6a500 da51a1000O oltre o
t) che alla data del .................... I'lmpresa & in regola con i versamenti previdenziali e assistenziali
secondo la normativa vigente,

DICHIARA INFINE

(per tutti)

- diavere proceduto a tutti gli accertamenti per rendersi esatto conto di tutte le circostanze che
possano influire sull'offerta;

- di avere esaminato e di accettare senza riserve le condizioni contenute nell’avviso pubblico
della presente procedura;

- che gli indirizzi di posta elettronica a cui inviare ogni comunicazione relativa al presente
procedimento sono i seguenti:

indirizzo di  posta  elettronica
certificata:

indirizzo di posta elettronica:

In fede
Il Legale rappresentante/Procuratore

Allegati: copia fotostatica di documento di riconoscimento



