TASSI PRESENZA/ASSENZA 2013

. Perc. Perc.
Mese in Reparto* Numero  Ferie Malatie = L 104 | Maternita Altre Scioperi Assenze GG. GG. tot. Perp. Perc.. Perc. L. Perc._ . Altre Eerc. assenze Perc. Perc.
esame dipendenti assenze non retr MESE | assenza Ferie Malattie 104 Maternita Sciopero assenze | presenz
Assenze non retr.
1 AFFARI GENERALI 12 28 1 5 23 6 0 0 312 63 8,97 0,32 1,60 7,37 1,92 0,00 0,00 20,19 79,81
1 UFFICIO TECNICO 8 18 0 0 0 1 0 3 208 22 8,65 0,00 0,00 0,00 0,48 0,00 1,44 10,58 89,42
1 SERVIZI FINANZIARI 4 7 0 2 0 0 0 0 104 9 6,73 0,00 1,92 0,00 0,00 0,00 0,00 8,65 91,35
1 POLIZIA LOCALE 4 11 3 0 0 2 0 0 104 16 10,58 2,88 0,00 0,00 1,92 0,00 0,00 15,38 84,62
TOTALE 28 64 4 7 23 9 0 3 728 110
*Reparto

AFFARI GENERALI Biblioteca, Segreteria, Protocollo, Anagrafe, Servizi Sociali
UFFICIO TECNICO Urbanistica, Edilizia Privata ed Operai

SERVIZI FINANZIARI Ragioneria e Tributi

POLIZIA LOCALE




